Département COMMUNE DE DORLISHEIM
du BAS-RHIN

Arrondissement Extrait du procés-verbal
de MOLSHEIM des délibérations du Conseil Municipal
Nombre de conseillers
élus : Séance du 5 juillet 2016
19
Conseillers Sous fa présidence de M. ROTH Gilbert
en fonction :
18 Membres présents : IANTZEN Madeleine
CLAUSS Bernard
Conseillers LECLERC Stéphanie
présents :

1
FISCHER Isabelle, GREINER Jacques, GUELLIER Carole, JOST Roland, LECLERC
Juliane, MEYER-GEISSERT Véronique et PETITDIDIER Alain

6 Membres absents excusés : BACKERT Francis, BECHT Frédéric, CONNENA
Dominique, MOUGNERES Nathalie, LUCK David et SOMMER Fatiha

1 Membre absent : JOST Fredérique

5 Procurations : BACKERT Francis a IANTZEN Madeleine
BECHT Frédéric a ROTH Gilbert
CONNENA Dominique & PETITDIDIER Alain
LUCK David & LECLERC Stéphanie
MOUGNERES Nathalie a CLAUSS Bernard

OBJET : N°049/2016

Le Conseil Municipal entérine dans ses formes et sa rédaction le procés-verbal des
délibérations de la séance du 9 mai 2016.

OBJET : N°050/2016

2.1 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA REGION DE MOLSHEIM - MUTZIG — SCHEMA
DE MUTUALISATION

VU Tarticle L.5211-39-1 du Code Général des Collectivités Territoriales, quiimpose I'élaboration
d’'un rapport relatif aux mutualisations de services entre les services de I'Etablissement Public
de Coopération Intercommunale 3 fiscalité propre et ceux des Communes membres,
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VU le projet de schéma de mutualisation présenté par la Communauté de Communes de
Molsheim — Mutzig et débattu a 'occasion de la réunion des Commissions réunies du 9 mai
20186,

OUIl 'exposé de Monsieur le Maire,

APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A 'unanimité,

EMET UN AVIS FAVORABLE au projet de schéma de mutualisation présenté.

OBJET : N°051/2016

2.2 CONSTITUTION D’'UN GROUPEMENT DE COMMANDES EN VUE DE LA PASSATION
DE MARCHES DE FOURNITURE DE GAZ NATUREL

VU la directive européenne n°2009/73/CE du 13 juillet 2009 concernant les régles communes
pour le marché intérieur du gaz naturel ;

VU la loi relative a la consommation du 17 mars 2014 portant suppression des TRV de gaz
naturel pour les consommateurs non-domestique consommant plus de 30 MWh/an au
31/12/2015;

VU le code de I'énergie, et notamment son article L.445-4 ;
VU le code général des collectivités territoriales ;

VU l'ordonnance n°2015-899 du 23 juillet 2015 relatif aux marchés publics, notamment son
article 28 ;

VU ie Décret n°2016-360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ;

CONSIDERANT des lors la nécessité de mettre en concurrence les fournisseurs de gaz dans
le cadre défini par le Décret relatif aux marcheés publics ;

CONSIDERANT que la Commune a des besoins de fourniture et d’acheminement de gaz
naturel et de services associés en matiére d’achat d’énergie, de fourniture et de service en
matiere d'efficacité et d'exploitation énergétique et est ainsi concernée a ce titre ;

ESTIMANT judicieux de recourir a la mutualisation avec la Communauté de Communes de la
Région de MOLSHEIM-MUTZIG et les différentes collectivités locales de son territoire pour
engager les cpérations de mise en concurrence en ce sens ;

CONSIDERANT que ce dispositif est susceptible d’apporter plus d'efficacité et a fortiori d’obtenir
de meilleurs tarifs ;

CONSIDERANT que la procédure du groupement de commandes permet de répondre a ces
objectifs ;

CONSIDERANT que des marchés ou des accords-cadres sont adaptés pour satisfaire ces
besoins sur des bases de prix compétitif ;
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ESTIMANT opportun de confier la coordination du groupement de commandes a la
Communauté de Communes de la Région de MOLSHEIM-MUTZIG ;

CONSIDERANT rlintérét que présente pour la Commune ce groupement de commandes au
regard de ses besoins propres ;

VU le projet de convention constitutive du groupement de commandes a ce fitre pour la
passation des marchés de fourniture de gaz naturel ;

SUR PROPOSITION de Monsieur le Maire ;
ET APRES en avoir délibéré ;

LE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimité,

1° DECIDE d'adhérer au groupement de commandes pour la passation des marchés de
fourniture de gaz naturel, auguel participeront les collectivités locales suivantes :

- les Communes membres de la Communauté de Communes de la Région de MOLSHEIM-

MUTZIG,

- la Communauté de Communes de la Région de MOLSHEIM-MUTZIG,

- le SIVOM de MOLSHEIM-MUTZIG et Environs,

- les C.C.A.S. concernés des Communes membres,

- le SIVU du Collége de MUTZIG,

- le SIVU de F'Espace Culturel et Sportif de GRESSWILLER / DINSHEIM-SUR-BRUCHE,

- le SMICTOMME

2° ENTERINE la convention constitutive du groupement de commandes pour la passation des
marchés de fourniture de gaz, dans les forme et rédaction proposés,

3° DONNE MANDAT a Monsieur le Maire pour signer 'acte constitutif du groupement de
commandes et & prendre toute mesure nécessaire a I'exécution de la présente délibération,
dont les engagements éventuels de la Commune a participer a chague marché public,

4° ACCEPTE gue la Communauté de Communes de la Région de MOLSHEIM-MUTZIG soit
désignée comme coordonnateur du groupement de commandes ainsi formé,

5° DONNE MANDAT au Président de la Communauté de Communes de la Région de
MOLSHEIM-MUTZIG pour signer et notifier les marchés, accords-cadres ou marchés
subséquents & intervenir dont la Commune sera partie prenante,

6° S’TENGAGE a exécuter, avec la ou les entreprises retenue(s), les marchés, accords-cadres
ou marchés subséquents dont la Commune est partie prenante, a régler les sommes dues, et
a les inscrire préalablement au budget,

- 7° AUTORISE Monsieur le Maire a transmettre au coordonnateur les références utiles des
différents points de livraison et les données de consommation des sites alimentés en gaz
naturel,

8° HABILITE le coordonnateur & solliciter, en tant que de besoin, auprés des gestionnaires de
réseaux de distribution de gaz naturel ainsi que des fournisseurs d’énergies, lensemble des
informations relatives aux différents points de livraison de la commune de DORLISHEIM.
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OBJET : N°052/2016

2.3 SMICTOMME - CONVENTION POUR LIMPLANTATION ET L'USAGE DE
CONTENEURS ENTERRES DESTINES A LA COLLECTE SELECTIVE

EXPOSE

Dans le cadre de la construction d’une résidence séniors par la SIBAR et de I'aménagement
complet des voiries de desserte du secteur Pferchel, la Commune souhaite mettre en ceuvre
des conteneurs enterrés destinés a la collecte sélective : papiers/cartons, verre et emballages
plastiques.

Au total, 4 conteneurs enterrés seront mis en place :

- un conteneur enterré papiers/cartons

- un conteneur enterré emballages plastiques, briques alimentaires et emballages acier/alu,
- deux conteneurs enterrés pour le verre.

VU le projet de convention présenté par le SMICTOMME, visant a préciser les modalites
techniques, administratives et financiéres pour la mise en place et I'exploitation de conteneurs
enterrés au droit du parking du cimetiére a Dorlisheim,

CONSIDERANT les modalités de prise en charge financiére présentées par le SélectOm, a
savoir :
- Participation de la Commune pour la mise en place d’'un conteneur enterré papier :
3 546,14 €,
- Participation de la Commune pour la mise en place d'un conteneur enterré emballages
plastiques, briques alimentaires et emballages acier/alu :
3 548,14 €,
- Participation de la Commune pour la mise en place d'un conteneur a verre :
364144 €
- Option insonorisation pour conteneur a verre :
100,32 €
- Livraison de 1 a 3 conteneurs enterrés :
752,36 €

Soit une participation de :
(3546.14 x 2) + (3641.44 x 2) + (100.32 x 2) + (752.36 x 2) = 16 080,52 €.

APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimité,

APPROUVE le projet de convention entre le SMICTOMME et la Commune de Dorlisheim pour
I'implantation et 'usage de conteneurs enterrés destinés a la collecte sélective, au droit du
parking du cimetiére.

APPROUVE les modalités de prise en charge financiére présentées par le SMICTOMME.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention ou tout autre document s’y rapportant.

OBJET : N°053/2016

3.1 DECISION MODIFICATIVE N°02/2016 - BUDGET PRINCIPAL COMMUNAL

TRANSFERT DE CREDITS — EFFACEMENT RESEAU AERIEN PF
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VU linsuffisance de crédits inscrits au BP 2016 au compte: 204182 Subventions
d’équipement versées — batiments et installations,

VU la délibération du Conseil municipal du 27 juin 2012 fixant la durée d’amortissement a cing
pour les subventions d’équipement versées (Compte 204),

VU la convention relative a I'opération d’effacement des réseaux d'ORANGE dans la commune
de DORLISHEIM — Rues du Gaentzig et Luther

CONSIDERANT les écritures a opérer pour exécution des modalités de versement des fonds,
APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimité,

VOTE LE TRANSFERT DE CREDITS suivant :

DEPENSES INVESTISSEMENT DEPENSES INVESTISSEMENT
Cpte Cpte
21538 Réseaux de Voirie -2 950.00 204182 Subventions d'équipement versées 2 950.00

~ batiments et installations

OBJET : N°054/2016

3.2 BUDGET PRINCIPAL COMMUNAL — LISTE DES DEPENSES A IMPUTER SUR LE
COMPTE 6232 FETES ET CEREMONIES

EXPOSE

Monsieur le Receveur Municipal invite toutes les collectivités a détailler, dans le cadre d'une
délibération, la nature des dépenses imputées sur le compte 6232 Fétes et Cérémonies.

VU la demande formulée par les services de la Trésorerie de Molsheim,

QUi 'exposé du Maire,

APRES en avoir délibére,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A ['unanimiié,

DECIDE que seront imputées sur le compte 6232 Fétes et Cérémonies les dépenses suivantes :

e Les dépenses lices aux diverses manifestations ou cérémonies publiques organisées par la
Commune (voeux, fétes et manifestations communales, cérémonies officielles, réunions
publiques, journées citoyennes, excursions ou sorties avec les habitants, les associations

et/ou les Conseillers municipaux, mariages ou encore obséques),

comme par exemple les vins d’honneur, collations ou repas, boissons, fleurs, décors ou
décorations, frais de communication ou de publication, frais de déplacement, achats ou

location de matériels nécessaires a I'organisation de la manifestation, etc.

* |es dépenses liées aux cérémonies commemoratives.

» Les dépenses liées aux festivités organisées par les écoles maternelle et élémentaire, I'école
de musigue municipale ou la bibliothéque municipale (Fétes de Noél, spectacles, conférences
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» Les dépenses générées par les activités organisées a |'attention des ainés (repas des ainés,
sorties ou excursions, grands anniversaires, anniversaires de mariages...) ou des jeunes

(animations, sorties, soirées festives...).

» Les dépenses liées aux échanges internationaux avec les communes partenaires.

e Les dépenses liées aux manifestations associatives contribuant au rayonnement de

Dorlisheim.

» Autres dépenses liées aux cérémonies a caractére public et général.

OBJET : N°055/2016

3.3 CREDIT-RELAIS DE 300 000 € - BESOIN DE FINANCEMENT TEMPORAIRE DANS
L’ATTENTE DU VERSEMENT DE LA PARTICIPATION SNCF

TRAVAUX D’INVESTISSEMENT SUPPRESSION DU PASSAGE A NIVEAU 45,
SUPPRESSION DES DEUX PONTS EXISTANTS ET CONSTRUCTION D’UN OUVRAGE DE
TYPE PONT-ROUTE

Monsieur le Maire expose la nécessité d’engager un credit-relais, en attendant le versement par
la SNCF du solde de fa subvention de 810 000 €, soit 405 000 €, au titre de la participation
financiére aux travaux de construction d’'un cuvrage de type poni-route au droit du PN 45.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales et ses articles L 2122-21, L 2121-22 et
suivants ;

CONSIDERANT qu'un crédit-relais permettra de faire face a tout moment & un besoin de
trésorerie,

VU la proposition faite par la CAISSE FEDERALE DU CREDIT MUTUEL en date du 04 juillet
2018,

ET APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimité,

DECIDE de contracter un crédit-relais d’un montant de 300 000 € (trois cent mille Euros) auprés
du CREDIT MUTUEL pour financer les travaux d'investissement générés par la suppression du
Passage a Niveau n°45, aux caractéristiques suivantes :

Crédit-relais de 300 000 € - Taux FIXE

Montant : 300 000 €
Durée de l'ouverture de crédit : 1 AN
Taux: 0,30 % FIXE

Disponibilité des fonds : Dés signature du contrat, soit en totalité, soit par fractions et au
plus tard le 30 septembre 20186

Intéréts : calculés sur la base 3656/365 jours
Arrétés et payables a la fin de chaque trimestre civil et dés remboursement de
la totalité du crédit.
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Remboursement anticipé : autorisé a tout moment, sans préavis, ni pénalité.

Frais de dossier : 0,1% du montant autorisé, soit 300.00 € payables a la signature du
contrat

AUTORISE Monsieur le Maire 3 signer le contrat du crédit-relais et I'habilite @ proceder
ultérieurement, sans autre délibération, aux diverses opérations prévues dans le contrat et [ui
donne tous pouvoir a cet effet.

OBJET : N°056/2016

3.4 ANIMATIONS CHATEAU — UNIVERSITE POPULAIRE — COURS DE LANGUES &
DIVERS ATELIERS

VU la décision prise en Commissions Réunies le 29 septembre 2011, visant a prendre en
charge, pour les seuls habitants de la Commune, 20% des frais d'inscription aux différents cours
organisés par I'Université Populaire, afin de les inciter a s'inscrire et de soutenir les actions de
FUP,

VU les listes des participants transmises par 'UP du Rhin pour les années 2015-2016,
APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimité,

ATTRIBUE a I'Université Populaire du Rhin une subvention d'un montant de 1 171,90 € ; ce
qui correspond a 20% des frais d'inscription réglés par les habitants de Dorlisheim, pour un total
de 50 activités suivies.

DIT gue le versement se fera sur les crédits du compte 6574.

OBJET : N°057/2016

4.1 PERSONNEL COMMUNAL - ECOLE DE MUSIQUE
CREATION DE 8 POSTES D’ASSISTANTS D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE PRINCIPAUX
DE 2EME CLASSE

CONSIDERANT les orientations pédagogiques de l'enseignement musical, qui visent a
associer cours individuels d’instruments et pratique collective, en offrant aux éléves la possibilité
de suivre des cours de formation musicale et d’intégrer des ensembles a dimension variable,
afin d'avoir accés a une pratique vivante et stimulante de la musigue,

CONSIDERANT les cours proposés a la rentrée 2016 / 2017, a savoir :
- Clarinette
- Guitare
- Piano
- Batterie
- Trompette
- Eveil musical
- Solfége,
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ET APRES en avoir délibéré ;

LE CONSEIL MUNICIPAL
A Funanimité,

DECIDE ia création de 8 postes d’Assistants d’enseignement artistique principaux de 2°™
classe non-titulaires, avec un coefficient demploi variable selon les nécessités
d’enseignement musical, pour les disciplines suivantes :

- Clarinette

- Guitare

- Piano

- Batterie

- Trompette

- Eveil musical

- Solfége.

DECIDE de fixer la rémunération horaire de I'ensemble du personnel enseignant par reférence
a la grille indiciaire de la Fonction Publique Territoriale - Filiere Culturelie selon les modalités

suivanies :

Assistant d'enseignement artistique principal de 2éme classe échelon 04, soit indice brut 387,
indice majoré 354.

La rémunération du personnel est fixée au prorata temporis des heures effectuges.

DECIDE d'affecter un crédit horaire de 5 heures par semaine a l'agent qui sera charge des
fonctions de direction de I'Ecole de musique.

DECIDE de verser les frais de déplacements selon la tarification de la Fonction Publique
Territoriale.

PRECISE que les crédits nécessaires sont inscﬁts au Budget.

OBJET : N°058/2016

4.2 PERSONNEL COMMUNAL - ACTIVITES PERi EDUCATIVES
CREATION DE 7 POSTES D’ADJOINTS TERRITORIAUX D’ANIMATION DE 2EME CLASSE

VU la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiee relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

VU la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale ;

VU le décret n°2013-77 du 24 janvier 2013 modifiant I'organisation du temps scolaire,

CONSIDERANT qu'il appartient au Conseil municipal de fixer l'effectif des emplois nécessaires
au fonctionnement des services ;

CONSIDERANT la volonté de la Commune de Dorlisheim de pérenniser I'organisation de deux
temps d'Activités Péri Educatives (APE) par semaine, les mardis et les jeudis, de 15h15 a
16h15, voire 16h45 pour les activités les plus éloignées du groupe scolaire,

CONSIDERANT les animations envisagées pour {'année scolaire 2016 / 2017, a savoir : sport,

échecs, marionnettes, dessin, anglais, musique, etc., :
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ET APRES en avoir délibéré,

LLE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimité,

DECIDE la création de 7 postes d’Adjoints territoriaux d’animation de 2°™ classe non-
titulaires, a temps non complet. Ces agents seront chargés de la mise en ceuvre des Activité
Péri Educatives auprés des enfants scolarisés au sein de la Commune.

La durée hebdomadaire de service variera en fonction du nombre d’activités encadrées et de
leur nature.

DECIDE de fixer la rémunération des agents par référence au 10°™ échelon du grade d’Adjoint
territorial d’animation de 2% classe, soit indice brut 380, indice majoré 350. La rémunération
du personnel est fixée au prorata temporis des heures effectuées.

DECIDE d'inscrire les crédits budgétaires nécessaires a la rémunération et aux charges des
agents au budget de la collectivité.

OBJET : N°059/2016

4.3 PERSONNEL COMMUNAL — CREATION D’'UN POSTE D’ADJOINT TECHNIQUE
TERRITORIAL PRINCIPAL DE 2™ CL ASSE

CONSIDERANT que Mme Ana SOLLER remplit, depuis le 1" mai 2016, les conditions
d'ancienneté requises pour son inscription sur le tableau d'avancement au grade d'adjoint
technique territorial principal de 2°™¢ classe,

CONSIDERANT que la nomination au grade d’avancement est subordonnée a la création du
poste d'adjoint technique territorial principal de 2°™ classe,

VU Pavis de la Commission Administrative Paritaire en date du 28 avril 20186,
Sur proposition de M. Le Maire,
APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL.,
A l'unanimité,

DECIDE de créer I'emploi permanent d'Adjoint technique territorial principal de 2°™ classe a
temps complet,

MODIFIE la liste des emplois permanents — Filiére Technique par I'inscription du poste d’adjocint
technique territorial principal de 2™ classe a temps complet,

INSCRIT les crédits nécessaires au Budget communal — A_rticle 6411.

OBJET : N°060/2016

4.4 PERSONNEL COMMUNAL - CREATION D'UN POSTE D’ADJOINT TECHNIQUE
TERRITORIAL DE 1°* CLASSE
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CONSIDERANT que Mme Andrée CENTONZE remplit, depuis le 1¢ janvier 2016, les conditions
d’ancienneté requises pour son inscription sur le tableau d'avancement au grade d’adjoint
technique territorial de 1% classe,

CONSIDERANT que ia nomination au grade d’avancement est subordonnée a la création du
poste d’adjoint technique territorial de 1% classe,

VU l'avis de la Commission Administrative Paritaire en date du 28 avril 2016,
Sur proposition de M. Le Maire,
APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
A l'unanimitég,

DECIDE de créer 'emploi permanent d'Adjoint technique territorial de 1°® classe a temps
complet,

MODIFIE |a liste des emplois permanents — Filiere Technique par Pinscription du poste d’adjoint
technique territorial de 1% classe a temps complet,

INSCRIT les crédits nécessaires au Budget communal — Article 6411.

OBJET : N°061/2016

4.5 PERSONNEL COMMUNAL — CREATION D'UN POSTE D'AGENT TERRITORIAL
SPECIALISE DES ECOLES MATERNELLES PRINCIPAL DE 2°™ CLASSE

CONSIDERANT que Mme Annick CLAUSS remplit, depuis le 1* janvier 2016, les conditions
d'ancienneté requises pour son inscription sur le tableau d'avancement au grade d'agent
territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2°™ classe,

CONSIDERANT que {a nomination au grade d’avancement est subordonnée a la création du
poste d’agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2°™ classe,

VU l'avis de la Commission Administrative Paritaire en date du 28 avril 2016,
Sur proposition de M. Le Maire,
APRES en avoir délibére,

LE CONSEIL MUNICIPAL,
A l'unanimité,

DECIDE de creer 'emploi permanent d’Agent territorial spécialisé des écoles maternelles
principal de 2°™ classe & temps non complet, & raison de 28,95/35° de durée hebdomadaire
de service rémunérée,

MODIFIE Ia liste des emplois permanents — Filiére médico-sociale par l'inscription du poste
d’Agent territorial spécialisé des écoles maternelles principal de 2°™ classe a temps non
complet,

INSCRIT les crédits nécessaires au Budget communal — Article 6411.
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OBJET : N°062/2016

4.6 RECENSEMENT DE LA POPULATION - CREATION D’UN POSTE DE COORDONATEUR
ET D’ASSISTANT-COORDONATEUR

EXPOSE
La Commune de Dorlisheim est tenue de réaliser pour le compte de 'INSEE le recensement de
ses habitants, au travers d'une enquéte qui se déroulera du 19 janvier au 18 février 2017.

CONSIDERANT la nécessité de désigner par arrété municipal un coordonnateur communal, qui
sera responsable de la préparation, puis de la réalisation de la collecte du recensement,

CONSIDERANT l'intérét de désigner également un coordonnateur-assistant, compte-tenu de la
charge de travail qui incombe au coordonnateur,

ATTENDU que les missions du coordonnateur et du coardonnateur-assistant consistent a :
- organiser les opérations de recensement,
- préparer et assurer, en liaison avec les services de I''NSEE, la formation des agents

recenseurs,
- assurer I'encadrement et le suivi des agents recenseurs,
- organiser l'information des habitants sur les opérations de recensement.

APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A 'unanimité,

DECIDE de créer un poste de coordonnateur et un poste de coordonnateur-assistant.

PREND ACTE que les agents sont nommés par arrété du Maire.

OBJET : N°063/2016

4.7 REALISATION D'UN DIAGNOSTIC DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX - AVENANT
D’ADHESION A LA CONVENTION CONSTITUTIVE DU GROUPEMENT DE COMMANDES —
CENTRE DE GESTION DU BAS RHIN

VU l'art. L.4121-1 du Code du Travail concernant les obligations de 'employeur d’'assurer la
sécurité et de protéger la santé physigque et mentale des travailleurs ;

VU le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la
médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale ;

VU l'accord du 20 novembre 2009 sur la santé et la sécurité au travail dans la fonction publique ;

VU I'accord-cadre du 22 octobre 2013 relatif a la prévention des risques psychosociaux dans la
fonction publique ;

VU la circulaire ministérielle du 25 juillet 2014 relative a la mise en ceuvre de I'accord-cadre du
22 octobre 2013 dans la fonction publique territoriale ;

VU Fordonnance n°® 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux Marchés Publics ;

VU le décret n® 20168-360 du 27 mars 2016 relatif aux Marchés Publics ;
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VU la délibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion du Bas-Rhin en date du
30 mars 2016 ;

CONSIDERANT gue la réalisation d'un diagnhostic des risques psychosociaux est une obligation
pour les collectivités territoriales ;

CONSIDERANT que dans le cadre de sa mission d'assistance aux Collectivités et
Etablissements Publics affiliés dans le domaine de la prévention en hygiéne et sécurité du
travail, le Centre de Gestion du Bas-Rhin a proposé une intervention pour accompagnement
des collectivités et établissements affiliés dans la réalisation du diagnostic des risques
psychosociaux et leur consignation dans le document unique ;

CONSIDERANT que pour aboutir a des effets d'économie d'échelle, une mutualisation des
procédures de passation des marchés et une garantie de méme niveau de prestation pour
Fensemble des collectivités affiliées au Centre de Gestion du Bas-Rhin désirant réaliser un
diagnostic des risques psychosociaux, la formule du groupement de commandes serait la plus
adaptée ; :

CONSIDERANT Ila proposition de Monsieur le Maire en vue de la réalisation d'un diagnostic
des risques psychosociaux et aprés avoir pris connaissance de la convention constitutive du
groupement de commandes relative au marché unique de prestations de réalisation d'un
diagnostic des risques psychosociaux, arrétée et proposée par le Conseil d’Administration du
Centre de Gestion du Bas-Rhin.

APRES en avoir délibéré,
LE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimite,
AUTORISE Monsieur le Maire 3 signer Favenant d'adhésion a la convention constitutive du

groupement de commandes dont les dispositions sont les suivantes :

¢ Le Centre de Gestion du Bas Rhin sera coordonnateur du groupement et chargé de
procéder, dans le respect des régles de la commande publique, a l'organisation de
'ensemble des opérations de sélection d'un prestataire.

e La commission d'appel d'offres compétente pour retenir le prestataire sera celle du
Centre de Gestion du Bas-Rhin.

e Le Centre de Gestion du Bas-Rhin signera le marché, le notifiera et 'exécutera au nom
de l'ensemble des membres du groupement, chaque membre du groupement
s'engageant, dans la convention, a exécuter ses obligations a hauteur de ses besoins
propres, tels qu'il les a préalablement déterminés dans I'avenant d’adhésion.

PRECISE que les crédits nécessaires a la réalisation du diagnostic des risques psychosociaux
de la collectivité seront prévus au Budget Primitif.

OBJET : N°064/2016

4.8 DELEGATION DE SERVICE PUBLIC POUR LA GESTION ET L’EXPLOITATION DE
L’ACCUEIL PERISCOLAIRE ET DE L'ACCUEIL DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT -
CHOIX DU DELEGATAIRE

EXPOSE
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Par délibération N°007/2016 du 1¢" février 2016, le Conseil municipal a approuvé le principe
d’une délegation de service public de type affermage, pour la gestion et 'exploitation de I'accueil
périscolaire et de l'accueil de loisirs sans hébergement.

Le cahier des charges contenant les caractéristiques du service public délégué a également été
adopté & Funanimité et Monsieur le Maire a été autorisé a engager une procédure ouverte de
délégation de service public et & lancer I'appel public 4 concurrence. '

Le Conseil municipal a élu en son sein les membres de la Commission Delégation de service
public, par délibération N°008/2016 du 1% février 2016.

Celle-ci s'est réunie le 4 mai 2016. Aprés avoir ouvert et analysé les candidatures, la
Commission a procédé a I'ouverture et & 'analyse des offres admises.

Un seul dossier (candidature et offre) a été remis a l'issue de la consultation, en dépit d’'une
large communication sur le plan national (parutions dans les Derniéres Nouvelles d’Alsace, dans
le Journal de ['Animation éditions web et papier, ainsi que sur les sites internet
https:/Aww.achatpublic.com et htip://iwww.dorlisheim.fr) et de délais raisonnables pour
répondre (du 25 février au 4 mai 2016).

La Commission Délégation de service public n’a pu que déplorer 'absence d'offre concurrente.
Aprés un examen approfondi des documents remis par le candidat, elle a émis un avis favorable
sur ['offre remise par 'ALEF - Association Familiale de Loisirs Educatifs et de Formation.

M. Gilbert ROTH, Maire de la Commune de Dorlisheim et Président de la Commission
Délégation de service public, a mené une négociation avec l'unique candidat, 'ALEF -
Association Familiale de Loisirs Educatifs et de Formation.

En date du 23 mai 2016, tous les parents d’éléves élus au sein des conseils d’écoles de la
commune (écoles maternelie et élémentaire) ont été regus en mairie. Ce temps d'échange a
permis d'identifier les attentes et les difficultés rencontrées dans le mode de gestion actuel.
Les représentants de 'ALEF ont quant a eux été regus le 26 mai 2016. Cette rencontre a permis
de passer en revue les différents points évoqués avec les parents d'éléves.

L'offre a été clarifiée et modifiée comme suit :

- L’augmentation tarifaire relevée dans l'offre (+ 2,5 % en moyenne pour les familles)
correspond au surcout généré par I'ouverture de 'accueil de 18h & 18h30, pour tous.

- L'ALSH n’ouvrira gu'une semaine sur deux pendant les petites vacances scolaires. En
garantissant 'ouverture de la structure & des dates fixées préalablement, les familles
pourront mieux s’organiser.

- Larticulation avec les autres activités proposées dans la commune (stages sportifs par
exemple) sera améliorée, de méme que la communication en direction des familles.

- Un travail sur la diversification des activités et leur adaptation aux différentes tranches
d’ages sera mené par 'ALEF.

- Une formule « semaine sans repas » sera proposée pendant les vacances, a fitre
expérimental, en réponse au souhait de certains parents.

- Un second service de cantine sera ouvert pour les plus grands (CM1 et CM2), dans une
salle communale au 43 Grand Rue.

- La répartition des taches entre 'agent d'entretien du site et celui de la Commune a été
clarifiée.

L'autorité habilitée a signer le contrat a rendu son rapport sur les motifs du choix de FALEF -
Association Familiale de Loisirs Educatifs et de Formation.

L'offre remise répond a Fensemble des critéres formulés dans le cahier des charges de la
consultation. Le projet pédagogique parait solide et intéressant. Les horaires et les périodes
d'ouverture de la structure sont conformes aux attentes de la Commune. L'ALEF va au-dela des
normes d’encadrement {1 animateur pour 8 enfants de moins de 6 ans au lieu de 10 par
exemple) ; ce qui permet d'assurer un accueil de qualité.

Concernant le service de restauration, 'ALEF dispose de sa propre cuisine centrale et travaille,
dans la mesure du possible, sur des circuits courts.
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Parallelement aux accueils périscolaire et de loisirs, TALEF mettra a disposition de la Commune
deux animateurs pour intervenir dans le cadre des NAP. En cas de gréve des enseignants, ces
mémes intervenants pourront assurer le Service Minimum d'Accueil exigé par ta loi.

L'ALEF s'attele a offrir un véritable parcours professionnel & ses salariés et parvient ainsi a
limiter le turnover de ses équipes.

Enfin, I'offre remise est compétitive sur le plan financier : le budget prévisionnel fait état d’'une
subvention communale de 58 583,79 €, contre 59 657,72 € pour I'exercice 2016. L'cuverture de
la structure une semaine sur deux pendant les vacances représenterait une économie
supplémentaire de l'ordre de 5 300 € (ce montant ne figure pas dans l'offre, car il est issu de la
négociation).

VU le Code général des collectivités territoriales, notamment les articles L. 1411-13aL.1411-18,
L. 1413-1, R. 1411-1, R.1411-2 et D. 1411-3 a D. 1411-5,

VU la délibération du Conseil municipal N°007/2016 du 1¢ février 2016, autorisant 'engagement
d'une procédure ouverte de délegation de service public de type affermage pour la gestion et
I'exploitation de Faccueil périscolaire et de I'accueil de loisirs sans hébergement et le lancement
d'un appel public a concurrence,

VU l'avis rendu par la Commission Délégation de service public sur I'offre remise par FALEF -
Association Familiale de Loisirs Educatifs et de Formation, en date du 4 mai 2016,

VU le rapport de I'autorité habilitée a déléguer la gestion et I'exploitation de 'accueil périscolaire
et de Ilaccueil de loisirs sans hébergement, présentant notamment la liste des
entreprises admises a présenter une offre et I'analyse des propositions de celles-ci, ainsi que
les motifs du choix des candidats et 'économie générale du contrat,

APRES en avoir délibéré,

LE CONSEIL MUNICIPAL
A l'unanimité,

APPROUVE l|a convention de délégation de service public pour la gestion et I'exploitation de
'accueil périscolaire et de I'accueil de loisirs sans hébergement.

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ce contrat avec I’ALEF Association Familiale de Loisirs
Educatifs et de Formation.

PREND ACTE de la durée de la présente délégation de service public, qui prendra effet le 31
ao(t 2016 pour une duree totale de cing ans, soit jusqu'au 30 aot 2021.

OBJET : N°065/2016

4.9 INFORMATION SUR DECISION PRISE EN VERTU DE LA DELEGATION DE POUVOIR
ACCORDEE AU MAIRE — ARTICLE L 2122-22 CGCT -~ MARCHES PUBLICS
MISE EN (EUVRE DE 4 COLLECTEURS DE TRI IMPASSE DU CIMETIERE

EXPOSE
Dans le cadre de la construction d'une résidence séniors par la SIBAR et 'aménagement
complet des voiries de desserte du secteur Pferchel, la Commune souhaite mettre en ceuvre
des conteneurs enterrés destinés a la collecte sélective : papiers/cartons, verre et emballages
plastiques.

Au total, 4 conteneurs enterrés seront mis en place, lmpasse du Cimetigre,
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